
О функции и ответственности инженера по охране труда 

 

Инженер по охране труда (специалист по охране труда) играет 

ведущую роль в обеспечении безопасных условий труда на предприятии. 

Важность данного специалиста заключается в том, что он предотвращает 

возникновение опасных ситуаций на производстве, что, в свою очередь, 

позволяет избежать травм и несчастных случаев. Наличие 

квалифицированного инженера по охране труда на предприятии — это не 

только требование закона, но и важный фактор, влияющий на 

производительность и общую эффективность работы.  

Согласно ст. 20 Закона Республики Беларусь «Об охране труда» для 

организации работы по охране труда и осуществления контроля за 

соблюдением работающими требований по охране труда наниматель 

создает службу охраны труда, вводит в штат должность специалиста по 

охране труда или возлагает соответствующие обязанности по охране труда 

на уполномоченное им должностное лицо либо привлекает юридическое 

лицо (индивидуального предпринимателя), аккредитованное 

(аккредитованного) на оказание услуг в области охраны труда, в 

соответствии с законодательством. 

Структура и численность службы охраны труда устанавливаются в 

зависимости от численности работников, характера и степени опасности 

факторов производственной среды и трудового процесса, наличия опасных 

производственных объектов, работ с повышенной опасностью и 

удаленности структурных подразделений друг от друга. 

В обязательном порядке должности специалистов по охране труда 

вводятся в организациях сферы производства при численности работников 

свыше 100 человек, в организациях сферы услуг - свыше 200 человек. При 

численности работников 250 и более человек наниматель обязан 

произвести расчет численности специалистов по охране труда согласно 

Нормативам численности специалистов по охране труда на предприятиях, 

утв. постановлением Министерства труда Республики Беларусь 23.07.1999 

№ 94. 

По решению нанимателя должности специалистов по охране труда 

могут быть введены в штат и при меньшей численности работников (ч. 5 

ст. 20 Закона об охране труда).  

Работники службы охраны труда (специалист по охране труда) в 

соответствии со своими полномочиями имеют право проводить 

обследование состояния условий труда, осуществлять анализ соблюдения 

требований по охране труда, знакомиться с документами по вопросам 

охраны труда в организации, запрашивать и получать необходимую 

информацию по вопросам охраны труда, требовать письменные 
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объяснения от должностных лиц и других работников, допустивших 

нарушения требований по охране труда, выдавать должностным лицам 

нанимателя обязательные для исполнения предписания об устранении 

нарушений требований по охране труда и вести их учет в письменной 

форме, принимать меры по приостановлению эксплуатации оборудования, 

инструментов, приспособлений, транспортных средств, используемых в 

организации, выполнения работ (оказания услуг) при выявлении 

нарушений, создающих угрозу жизни или здоровью работающих и 

окружающих, до их устранения, организовывать и проводить 

информационно-разъяснительную работу с работниками организации по 

вопросам охраны труда, вносить предложения нанимателю по улучшению 

условий и охраны труда работников, предупреждению производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний. С учетом важности, 

проводимой специалистами по охране труда работы, кроме выполнения 

своих трудовых функций, они могут привлекаться только для ликвидации 

чрезвычайных ситуаций. 

К сожалению, несмотря на широкий круг предоставленных 

специалисту по охране труда полномочий, в отдельных случаях приходится 

констатировать, что специалисты по охране труда качественно свои 

должностные обязанности не исполняют, о чем свидетельствует 

количество выявляемых государственным инспектором нарушений при 

проведении в организациях тех или иных надзорных мероприятий по 

вопросам соблюдения законодательства об охране труда, поскольку 

указанные нарушения требований по охране труда могли быть пресечены 

специалистом по охране труда еще до прихода государственного 

инспектора Департамента государственной инспекции труда.  

Отдельные специалисты по охране труда ошибочно полагают, что в 

их трудовые обязанности входит исключительно проведение вводного 

инструктажа по охране труда с работающими, а за остальные вопросы в 

обеспечении безопасных условий труда ответственность несут 

руководитель организации и руководители структурных подразделений. 

Зачастую причиной бездействия при исполнении своих трудовых 

обязанностей специалистов по охране труда является отсутствие у данной 

категории работников необходимой квалификации либо низкая 

квалификационная подготовка. 

Учитывая изложенное, напоминаем, что на должности руководителя 

и специалистов службы охраны труда назначаются лица в соответствии с 

квалификационными требованиями, предусмотренными 

законодательством. Во исполнение требований п. 38 Положения о 

непрерывном профессиональном образовании руководящих работников и 

специалистов, утв. постановлением Совета Министров Республики 

Беларусь 01.09.2022 № 574, наниматель обязан по мере необходимости, но 
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не реже одного раза в три года, направлять специалистов по охране труда в 

учреждения дополнительного образования взрослых, иных учреждениях 

образования, реализующих образовательные программы дополнительного 

образования взрослых, иные организации, которым в соответствии с 

законодательством предоставлено право осуществлять образовательную 

деятельность, для получения образования при освоении содержания 

образовательной программы повышения квалификации руководящих 

работников и специалистов. 

За виновное неисполнение специалистом по охране труда своих 

должностных обязанностей, в том числе в части осуществления контроля 

за соблюдением работающими требований по охране труда, специалист по 

охране труда как уполномоченное лицо работодателя может быть 

привлечен к административной ответственности за нарушение требований 

по охране труда по ч. 1 ст. 10.13. Кодекса Республики Беларусь об 

административных правонарушениях. 
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