
Сокрытие несчастного случая на производстве 

 

На личный прием в Сморгонский межрайонный отдел Гродненского 

областного управления Департамента государственной инспекции труда 

обратилась бывший работник одного из предприятий с вопросом о 

полученной ею пять лет назад травме на производстве, вредные 

последствия которой ощущает на своем здоровье и в настоящий момент. 

Со слов заявителя, происшедший с нею несчастный случай на 

производстве нанимателем не расследовался в связи с тем, что она по 

просьбе нанимателя лично подтвердила факт того, что травма получена 

ею в быту. 

Государственным инспектором труда заявителю рекомендовано с 

письменным заявлением о расследовании происшедшего с нею 

несчастного случая обратиться к нанимателю, после чего – в суд, 

поскольку вопросы, связанные с отказом страхователя в составлении 

актов формы Н-1, включая непризнание факта несчастного случая, отказа 

в проведении его расследования, рассматриваются по заявлению 

потерпевшего в суде согласно п. 78 Правил расследования и учета 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, 

утв.постановлением Совета министров Республики Беларусь 15.01.2004 

№ 30. 

В целях предупреждения нанимателями нарушений, касающихся 

сокрытия происшедших с работниками несчастных случаев на 

производстве, сообщаем, что за нарушение правил расследования и учета 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 

установлена административная  ответственность в виде  штрафа, 

налагаемого на виновное должностное лицо, в размере от 10 до 50 

базовых величин (ст. 9.20 Кодекса Республики Беларусь об 

административных правонарушениях). 

При выявлении факта сокрытия несчастного случая от 

расследования и учета Департамент государственной инспекции труда 

требует от страхователя проведения расследования несчастного случая в 

установленном порядке. При необходимости государственный инспектор 

труда проводит расследование несчастного случая на производстве, по 

результатам расследования которого составляет заключение. 
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